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สมาคมข้าราชการอาวุโสแห่งประฌศโทิยิ
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สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน

47/111 ถ.ติวานนท์ ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง จ.นนทบุรี 11000
โทรศัพท์ 0 2547 1000 ต่อ สมาคมข้าราชการอาวุโสแห่งประเทศไทย

ทเท.

สมาคมข้าราชการยาๅโสแห่ยปร!!เทคไทย
Thailand Senior Covernmenl officials Association

ที่ สขอ./๒๐๕

วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๘

เรื่อง ขอความอนุเคราะห์แจ้งให้ข้าราขการที่เกษียณอายุราชการในวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘

ได้ทราบ และเพื่อสมัครเป็นสมาชิกสมาคมข้าราชการอาวุโสแห่งประเทศไทย

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สิ่งที่ส่งมาด้วย ใบสมัครเป็นสมาชิกสมาคม

สำนักงาน ก.พ. ได้เชิญข้าราชการที่เกษียณอายุจำนวนหนึ่งมาระดมความคิดเห็น

แสะได้ตกลงกันจัดตั้งชมรมข้าราชการอาวุโสเมื่อวันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๔๓ เพื่อเป็นที่รวม

อดีตผู้บริหารจากกระทรวง ทบวง กรมต่าง ๆ มาช่วยกันทำงานเพื่อประเทศชาติ โดยมีนายจีระพงษี

สิวายะวิโรจน์ เป็นประธานชมรมคนแรก และมีคำขวัญของชมรมว่า “ด้วยสำนึกในบุญคุณ

ของแผ่นดิน” ต่อมาได้เปลี่ยนฐานะจากชมรมเป็นสมาคมข้าราชการอาวุโสแห่งประเทศไทย

เมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๔๗โดยมีนายอรุณ งามดี เป็นนายกสมาคมคนแรก ปัจจุบันนายธรรมรักษ์

การพิคิษฎ์ เป็นนายกสมาคม มีสมาชิกเจ็ดร้อยกว่าคน

สมาคมฯ มีวัตถุประสงค์ คือ (๑) เป็นศูนย์รวมชองสมาชิกที่มีความรู้ ความสามารถ

และประสบการณ์ในการปฏิบัติราชการด้านต่าง ๆ และมีความประสงค์ ความศรัทธาที่จะถ่ายทอด

ความรู้และประสบการณ์แก่ข้าราชการรุ่นหลัง ทำประโยชน์ให้แก่ราชการบ้านเมีอง สังคม

รวมทั้งการเป็นวิทยากร การให้คำปรึกษาแนะนำแก'องค์กรภาครัฐ องค์กรภาคเอกชน ธุรกิจเอกชน

ตามความเหมาะสม (๒) สนับสนุนการดำเนินกิจกรรมของภาคราชการ โดยใข้ทรัพยากรบุคคล

ซึ่งเป็นผู้เคยรับราชการที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์สูง เป็นกลไกเร่งเร้าแสะผลักดัน

ให้ภาคราชการเปลี่ยนแปลงไปสู่ความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสามารถแช่งขันกับเวทีโลกได้

(๓) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ สำหรับข้าราชการที่พ้นจากราชการไปแล้ว ให้สามารถ

ดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างมีเกียรติ ศักดี้ศรี และมีความสุขเป็นแบบอย่า งที่ดีแก่ข้าราชการรุ่นหลัง
(๔) ดำเนินกิจกรรมอื่น ๆ ที่สมาคมฯ พิจารณาเห็นเหมาะสม ซึ่งการดำเนินงานของสมาคมฯ

ที่ผ่านมาได้ให้บริการและทำกิจกรรมที่ เป็นประโยชน์ต่อสมาชิกและประ ชาชน ทั้งด้านบริหาร

. -วิชภaาร .แล!:สมaซิกณัไพันธ์ ได้แก่ ร.ณรงค์ส่งเสริ?. เคุณภา-พชีวิตให้กับส??าข้ภและข้า.ราชถา.ร.อทวุโศ,,

โดยจัดให้ผู้เชี่ยวชาญมาบรรยายในหัวข้อต่าง ๆ จัดอบรมหลักสูตรสุขภา พดี-ชีวีสดใส เพื่อประสิทธิภาพ

ด้วยสำนึกในบณคณของแผ่นดิน .Wiry
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ในราชการ หลักสูตรศิลปะการเซียนหนังสื0ราชกๅร0ย่ๅงผู้ฏีปรูะ
สมรรถน

สบการณ์ หลักสูตรการพัฒนา

ะ และความน่าเซีอถื0ในการทำงาน หลักสูตรการพัฒนาประสิทธิภาพการทำรา นรู่ๅ

โดยวิธีการ Organizational Development หลักสูตรการพัฒนาพฤติกรรมกา รทำงานที่ฏีระเบียน
วนยและมาตรฐานจริย5รรม จัดทำจุลสาร “เพชรเจียระไน” เพื่อติดต'0สื่0 สารกันสมาชิภ

และให้ข้อเสนอในเรืองการเบีกค่ารักษาพยๅนๅ^ เรื่องการปล่อยชั่วคราว และวิธีเรียกประกัน

ในคดีอาญา สนับสนุนส่วนราชการหรือชุมชนที่ต้องการผู้ทรงคุณจุ^หรึคูกัเซี่ยกชๅญสู่ร^บีน^น
สมาคมฯ และจัดทัศนศึกษาและดูงานนอกสลานที รวมทังนันทนาการต่าง

ข้าราชการอาวุโสที่เกษียณอายุได้มายู่ในสังคมเดียวกันไนรั
เป็นสมาชิกสามัญตามข้อบังคันๆ ดังนี้

ๆ ดังบัน เฟือเป็นการรวม

ยเกษียณ ซึงมีข้อกำหนดในการสมัคร

(๑) เป็นผู้ที่เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการ หรือเป็นหรือเคยเป็นพนักงา นรัรวิสาหสิจุ

ในตำแหน่งประเภทบริหาร ประเภทอำนวยการ ระดันสูง ประเภทวิชาการ ระดันเชี่ยวชาญซีนไป
และประเภททัวไป ระดับทักษะพิเคษ รวมทังระดัน ๙ ขึ้นไป ในระ

หรือตำแหน่งอื่นที่เทียบเท่า
บบจำแนกตำแหน่งเดิม

(๒) เซียนใบสมัครตามแบบที่กำหนดนับสมัครตามสิ่งที่ส่งมาด้วยสามารลล่ๅยเฐกลๅวิ
และใข้ในการสมัครเป็นสมาชิกข0งสมาคมๆ

(๓) ค่าบำรุง ชำระครั้งเดียว (iroo บาท

(๔) สงใบสมครและรูปถาย ชนาด ๑ นิว หร0 Ig นิว จำนวน เฎ รป ไปที่สมาคมฯ

สมาคมฯ ใคร่ช0ความ0นุเคราะห!ดีโปรดแจังในัซัๅรๅayคๅรูเษกั^กัสู่^^ คู^ยุ

และเฟือสมัครเป็นสมาชิกสมาคมช้าราชการฐๅวุโล
นางสาววรญา เกษมพุทธคุณ ผู้ช่วยเลขาธิการสมาคม

๐๘ ๙๙๙๐ ๙๑๔ร:: หรือว่าทีร้อยตรี ศิริวรวุฒิ ตังเศรษฐพัฒน์ ผู้ช่วยเลขาธิการสมาคม

๐ ๒๔๔๗ ๑๐๐๐ ต่อ ๐๑๑๒, ๐๘ ๑๗๐๒ ๒๒๖๓ ทั้งนี้ ต้องขอชอนคุณมา ณ โอกาสนี้ด้วย

ห 1/.

ดั)

ในวันที่ กันยายน ๒๔๖๘ ได้ทราบ๓๐

แห่งประเทศไทยต่อไป โดยประสานงานได้ที่

โทรดัพท์

โทรศัพท์

ชอแสดงความนับถือ

<'จ-T

(นายธรรมรักษ์ การฟืศิษฎ์)

นายกสมาคมช้าราชการอาวุโสแห่งประเทคไทย

สมาคมข้าราชการอาวุโสแห่งประเทศไทย

โทร. ๐ ๒๔๔๗ ๑๐๐๐ ต่อ ๐๑๑๒ หรื0 ๐๑๑๗
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* •'' ติดรูปถ่าย
'ขนาด 1 นิ้วหรือ 2 นิ้ว

และแนบรูปถ่าย
ขนาด 1 นิ้วหรือ 2 นิ้ว

อีกจำนวน 1 รูป

มาพร้อมกับใบสมัคร

auv.unisiomMioljiimo'Jinnfilne

Thailand Senior Government Officials Association

V

ใบสมัคร

สมาชิกสมาคมข้าราชการอาวุโสแห่งประเทศไทย สมาชิกเลขที่.

(สำหรับเจ้าหน้าที่กรอก)

เขียนที่

วันที่ เดือน.., .พ.ศ

.ปี(นาย/นาง/นางสาว), อายุ

วันเดือนปีเกิด

วุฒิการศึกษา..

ออกจากราชการ □ เกษียณอายุ □ ลาออก □ อื่น ๆ

ตำแหน่งสุดท้ายก่อนออกจาก.ราชการ

หน่วยงาน

อาชีพปัจจุบัน (ถ้ามี)

สถานที่ทำงาน (ถ้ามี)

สถานภาพการสมรส □ โสด □ สมรส □ หม้าย

อยู่บ้านเลขที่
แขวง/ตำบล.

โทรศัพท์

เลขประจำตัวประชาชน

เมี่อปี....

ศาสนา

หมูท .ซอย ถนน,

เขต/อำเภอ จังหวัด .รหัสไปรษณีย์.

.โทรสาร

รับทราบวัตถุประสงค์ของสมาคมและขอสมัครเป็นสมาชิกสมาคม'ข้าราชการอา วุโสแห่งประเทศไทย

ประเภทสมาชิกสามัญ (เกษียณอายุราชการแล้ว) ชำระครั้งเดียว 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน)

.มือถือ E-mail

ทั้งนี้ ได้รับคำแนะนำโดย สมาชิกของสมาคมๆ

ผู้สมัครลงชีอ

,)

หมายเหตุ ขอให้ส่งใบสมัครนี้ พร้อมรูปถ่ายขนาด 1 นี้ว หรือ 2 นี้ว จำนวน 2 รูป และเงินค่าสมาชิกเป็นเงินสด
หรือโอนเงินเข้าบัญชี โดยการโอนเงินเข้าบัญชีธนาคารกรุงไทย จำกัด สาขาย่อยสำนักงาน ก.พ. ชื่อบัญชี

สมาคมข้าราชการอาวุโสแห่งประเทศไทย บัญชีเลขที่ 579-0-03093-9

กรุณาส่งสำเนาหลักฐานการโอนเงินไปที่

สมาคมข้าราชการอาวุโสแห่งประเทศไทย 47/111 หมู่ที่ 4 ถ.ติวานนท์ ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง จ.นนทบุรี 11000

1. นางสาววรญา เกษมพุทธคุณ สำนักกฎหมาย สำนักงาน ก.พ.

โทร. 0-2547-1627, 08-9990-9154 โทรสาร 0-2547-1571

2. ว่าที่ร้อยตรี ศิริวรวุฒิ ตั้งเศรษฐพัฒน์ สำนักกฎหมาย สำนักงาน ก.พ.

โทร. 0-2547-1573, 08-1702-2263 โทรสาร 0-2547-1571

(โปรดกรอกข้อมูลด้านหลังด้วย)
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ข้อมูลเกี่ยวกับผู้สมัคร

ข้อมูลต่อไปนี้ ทางสมาคมฯ จะเก็บรักษาเป็นความลับ เพื่อประโยชน์เกี่ยวกับการประสานความร่วมมือ

การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของสมาคมฯ ให้แก่สมาชิกต่อไป

ประวัติการศึกษาและการฟิกอบรม

ประวัติการรับราชการที่สำคัญ

ความรู้ความสามารถพิเศษ

งานอดิเรก

ข้าพเจ้ายินดีถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์หรือวิชาการในสาขาวิชาต่อไป นี้

1.

2.

3.

ข้าพเจ้ายินดีถ่ายทอดในฐาน

□ วิทยากร

□ อื่นๆ

ข้อเสนอแนะ

□ ที่ปรึกษา □ อาสาสมัครบริการสาธารณะประโยชน์


